COMUNE DI PISCINA

7

REGIONE PIEMONTE
AGENZIA PIEMONTE LAVORO
CENTRI PER L'IMPIEGO

Pinerolo

info.cpi.pinerolo@agenziapiemontelavoro.it

Comune di Piscina

Valorizzazione e cura del patrimonio ambientale e urbanistico
del Comune di Piscina

Misura progetto di pubblica utilita A

Centro per I'impiego
Indirizzo mail
Soggetto proponente
Titolo progetto

07/ 07/ 2025

Target Al

Numero posti 1

Stato graduatoria DEFINITIVA

Posizione | ID lavoratore Data di nascita Punteggio Pr{orlta Stato candidatura

residenza

1 28778 02/03/1966 108 Ammessa con riserva
2 491632 01/02/1986 108
3 223620 12/06/1964 106
4 447873 30/12/1980 106 Ammessa con riserva
5 4039866 04/05/1983 106
6 1683536 23/09/1967 105 Ammessa con riserva
7 352652 14/12/1970 101 Ammessa con riserva
8 501923 04/03/1971 99 Ammessa con riserva

COPI A CONFORME ALL' ORI G NALE DI G TALE

Protocol | o N. 0089603/ 2025 del

Firmatario

AGENZI A Pl EMONTE LAVORO

Luogo PINEROLO data del protocollo 07/07/2025

LAURA RI ZZO

Per la responsabile del procedimento
Responsabile del Centro per I'impiego Valentina Pollano

Documento informatico firmato digitalmente
ai sensi del D.Lgs. 82/2005 e s.m.i.
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