
9 PERSONE ADDETTE ALLA PRODUZIONE

Percorso gratuito di formazione
in azienda di 300 ore.
Inserimento full time con orario
a giornata e iniziale tempo
determinato (contratto in
somministrazione) finalizzato
all’inserimento a tempo
indeterminato.
Mensa aziendale in sede.

POSIZIONE
Completato il percorso di formazione proposto e gratuito, e superate le prove di
esame, la persona sarà inserita nel reparto di produzione del pantalone, dove  
integrerà e rifinirà le  competenze tecniche di confezione dei capi, acquisendo
dimestichezza con gli standard aziendali, caratterizzati dall’uso di materie prime
eccellenti, altissima qualità di confezione industriale e cura dei dettagli.

registrare manualmente o a terminale
l’attività svolta
controllare e segnalare eventuali difetti dei
capi/semilavorati ricevuti
lavorare secondo le priorità produttive
verificare il rispetto degli standard
qualitativi
movimentare i capi/semilavorati alla
postazione successiva, secondo il flusso
produttivo
segnalare anomalie in caso di
malfunzionamento della strumentazione 
pulire e mettere in ordine la postazione 
utilizzare correttamente i DPI e rispettare
le norme di sicurezza.

AGENZIA PIEMONTE LAVORO 
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PER NOTO GRUPPO DEL SETTORE

ABBIGLIAMENTO DI LUSSO

La persona acquisirà quindi autonomia nel:

OFFERTA

Una volta portato a termine anche il successivo percorso di training on the job in
reparto, la persona sarà quindi in grado di effettuare una o più operazioni – di
cucito a macchina o a mano oppure di stiro – utilizzando gli strumenti a
disposizione e rispettando gli standard di tempo, metodo e qualità.

San Pietro Mosezzo (NO)
SEDE DI LAVORO

Prevede: -> ricerca selezione del personale a cura di Agenzia Piemonte Lavoro 
-> percorso formativo a cura di Città Studi -> inserimento lavorativo in azienda.

PROGETTO



COME CANDIDARSI

Inviare a:
grandireclutamenti@agenziapiemontelavoro.it

Inviare il curriculum via email indicando come oggetto: 
PERSONALE ADDETTO ALLA PRODUZIONE SAN PIETRO MOSEZZO

L’offerta  è rivolta a tutte le persone, nel rispetto delle pari opportunità di genere, diversità e inclusione.

REQUISITI

Qualifica professionale a indirizzo tecnico o diploma sono un titolo preferenziale.

Buona manualità o propensione
ad attività manuali
Propensione all’ordine,
all’organizzazione e alla
precisione di esecuzione
Puntualità
Predisposizione al lavoro di
squadra
Capacità di gestire relazioni
interpersonali e di gruppo.

COMPETENZE

TITOLO DI STUDIO

Esperienze precedenti in un ruolo
simile in aziende di produzione
appartenenti al  settore
dell’abbigliamento di lusso o della
moda è un titolo preferenziale.

Non è richiesta alcuna esperienza
pregressa nel ruolo, bensì interesse 
e passione per il settore e il ruolo.

Disporre di un proprio mezzo per 
spostarsi.
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