
Richiesta di personale
 Fiera del lavoro

 Bussoleno - 28 settembre 2023
 

Denominazione azienda:

Sede legale
indirizzo:

Sede operativa
indirizzo:

Attività svolte:

Ruolo organizzativo: 

Referente aziendale richiesta:
(Cognome e Nome)

Telefono: Email:

Partita Iva/Codice fiscale: 

Dati azienda

CAP: Comune:

CAP: Comune:

Numero lavoratori ricercati:

Profili professionali/ Area
organizzativa di inserimento:

Motivazione della richiesta:

(nuovo ruolo aziendale; sostituzione per pensionamento – maternità; ampliamento di organico; nuova commessa; …)
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Conoscenze linguistiche
Livello intermedio

Conoscenze informatiche
Programma

Indispensabile PreferibileEsperienza pregressa nel ruolo Non richiesta

B C D CQC merci CQC persone

sì no

Lingua straniera Livello base Livello avanzato

Programma Programma Programma

Patente di guida

Mezzo proprio

Patentini e abilitazioni

E

Titolo di studio
01 Licenza media

02 Qualifica professionale

03 Diploma

04 Laurea

05 Altro

Specificare:

Specificare:

Specificare:

Specificare:

2. Tipologia di inserimento: contratto proposto
01 Subordinato - Tempo indeterminato

02 Subordinato – Tempo determinato Durata mesi:

03 Apprendistato

04 Intermittente

05 In somministrazione

07 Partita Iva

08 Tirocinio di inserimento/reinserimento lavorativo

06 Collaborazione coordinata e continuativa

Durata mesi:

09 Altro

Orario di lavoro

full time part time

Orario di lavoro settimanale
dalle ore alle ore

Tempo pieno/parziale Orario su turni

dalle ore alle ore

Ccnl Livello contrattuale

Ral (retribuzione annua lorda) o retribuzione lorda mensile indicativa

Benefit (es. auto aziendale, assicurazione medica, PC, mensa aziendale)

sì noRichiesta disponibilità alla trasferta
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dalle ore alle ore

Turni sabato/domenica

dalle ore alle ore

dalle ore alle ore

numero tirocini attivi:numero dipendenti azienda:

Mansione/Mansioni

Profilo di ruolo1.
(area organizzativa, responsabile di riferimento, descrizione del ruolo, competenze, ambiente di lavoro, rischi e misure di sicurezza specifiche) 



Il titolare del trattamento dei dati personali è Unione Montana Valle Susa, con sede in via Carlo Trattenero 15 – Bussoleno (TO). 
I dati personali identificativi anagrafici di cui sopra sono fatti oggetto delle attività di trattamento previste ex art. 4, n. 2, del GDPR, nei soli
limiti di quanto sia strettamente necessario allo svolgimento delle funzioni istituzionali dell’Ente (art. 6, par. 1, lett. e) del GDPR) e, in
particolare, per la finalità avente ad oggetto la gestione del presente procedimento di ricerca del personale. I dati personali sono trattati con
l’utilizzo di procedure informatizzate ed in modalità cartacea da parte di personale autorizzato e/o da ulteriori eventuali responsabili del
trattamento nel rispetto dei principi di necessità, minimizzazione e pertinenza, e saranno conservati per il tempo necessario all’espletamento
del presente procedimento di ricerca del personale, al termine del quale saranno cancellati. Il conferimento dei dati è obbligatorio e il mancato  
conferimento può comportare l’impossibilità di ottenere i servizi medesimi. I dati personali dell’interessato potranno essere comunicati ad
altre pubbliche amministrazioni che ne facciano richiesta per l’adempimento di pubblici poteri. L’Unione Montana Valle Susa ha nominato un
responsabile della protezione dei dati a cui rivolgersi per l’ottenimento di eventuali ulteriori informazioni e per l’esercizio dei propri diritti di cui
agli artt. 15 – 22 del GDPR: lucianopaciello@pec.ordineavvocatitorino.it 

Data: Referente aziendale:
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mailto:lucianopaciello@pec.ordineavvocatitorino.it

