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AVVISO PUBBLICO OFFERTE DI LAVORO PRESSO ENTI PUBBLICI Al SENSI DELL’ART. 16 L. 56/87

CHIAMATA PUBBLICA CON ADESIONI TRAMITE CANDIDATURA SUL SITO www.agenziapiemontelavoro.it
DALLE ORE 08.00 DEL 09/06/2022 ALLE ORE 23.59 DEL 11/06/2022
(Le adesioni pervenute prima ed oltre il termine non si considereranno e non sara dato riscontro).

settimanali,
distribuite su 6
giorni
lavorativi, salvo
esigenze
straordinarie
debitamente
retribuite.

- Abilitazione alla conduzione
di trattori agricoli o
forestali ai sensi dell’art.
73, c. 5del D.lgs. 81/08 e
abilitazione alla conduzione
di piattaforma mobile su
autocarro ai sensi dell’art.
73, c. 5 del D.Igs. 81/08.

- Idoneita fisica alla
mansione

- Godimento di diritti politici

N° Ente Profilo Qualifica Contratto Requisiti Eventuali Altro
posti | Richiedente Professionale di lavoro tecnico professionali riserve di
posti per
particolari
categorie
di
persone
1 Comune di Operaio Cat. B1 Tempo - Obbligo scolastico assolto L'attivita richiesta comporta
Rocchetta generico indeterminato - Eta non inferiore ad anni 18 ordinariamente lavoro di
Belbo Part time conduzione trattore agricolo
- Patente di guida categoria B per decespugliamento e
18 ore in corso di validita sgombero neve, conduzione

piattaforma mobile su
autocarro per potatura
verde pubblico, lavori di
pulizia e decoro di aree e
verde pubblico.

I candidati di volta in volta
avviati verranno sottoposti
a sperimentazione
lavorativa, dovranno
sostenere una prova orale
(colloquio) e prova pratica
inerenti alle materie e




- Cittadinanza italiana

oppure cittadinanza
appartenente a U.E.

oppure cittadinanza non
appartenente a U.E.ma
familiari di cittadini di stati
membri dell’U.E. titolari del
diritto di soggiorno o del
diritto di soggiorno
permanente, o permesso di
soggiorno U.E. per
soggiornanti di lungo
periodo o titolari dello
status di rifugiato o di altro
status di protezione
previsto dalla normativa.

- Non essere stati esclusi
dall'elettorato attivo

- Non essere stati destituiti o
dispensati o licenziati
dall'impiego presso pubbliche
amministrazioni

mansioni riguardanti il
posto da coprire.

All'atto della prova, i
candidati dovranno essere
in regola con le vigenti
disposizioni anti Covid 19.

A discrezione della
Commissione selezionatrice,
potranno anche essere
predisposti altri test
attitudinali specifici.

I posti sono ascritti alla
Categoria B1 del C.C.N.L. 21
maggio 2018. Il trattamento
economico lordo, compresa
13/ mensilita, attualmente
assegnato ai posti e il
seguente 9.768,45, relativo
alla Categoria B, posizione
economica 1.
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