
 

Centro per l’impiego di CASALE MONFERRATO 

AVVISO PUBBLICO OFFERTE DI LAVORO PRESSO ENTI PUBBLICI AI SENSI ART. 16 L. 56/87  
Si potranno presentare le domande di adesione dalle ore 08:00 del 11/12/2023 alle ore 23:59 del 13/12/2023  
Le domande pervenute oltre il termine previsto non potranno essere considerate valide. I candidati devono essere in possesso di tutti i requisiti indicati nell’Allegato A ‘NOTA SULL’AVVISO’ Sarà possibile candidarsi 
esclusivamente online: attraverso il link pubblicato insieme al presente avviso il candidato, verificati il possesso dei requisiti di partecipazione, verrà indirizzato ad un modulo che dovrà essere compilato in tutti i suoi 
campi ed in modo corretto. Con questa modalità il candidato potrà procedere direttamente da un pc desktop, un notebook, un tablet, uno smartphone. Al termine della compilazione e trasmissione del modulo il sistema 
avvisa e ringrazia il candidato. Maggiori informazioni sul sito www.agenziapiemontelavoro.it  – chiamata pubblica  
 

Numero 
posti da 
ricoprire 

Ente 
richiedente  

Profilo 
professionale  

Mansione da svolgere  Contratto di 
lavoro  

Requisiti richiesti  Altro  

 
1  

COMUNE DI 
VALENZA  
  
Sede: 
VALENZA  

Esecutore Tecnico 
Manutentivo 
Area degli operatori 
presso il Servizio Lavori 
Pubblici 

Lavori di manutenzione ordinaria 
e/o straordinaria di piccola entità 
sia su fabbricati che su patrimonio 
stradale e di aree pubbliche quali:  

- piccoli interventi di 
muratura  

- lavori di intonacatura 
sia interni che esterni 

- lavori di imbiancatura 
murale 

- piccoli lavori di 
giardinaggio  

- facchinaggio 

Tempo indeterminato e 
tempo pieno (36 ore 
settimanali dal lunedì al 
venerdì)             
  
CCNL Funzioni Locali del 
16/11/2023  

Specifici: Patente di guida di tipo B  
  
Generali:  
essere cittadini italiani o di uno dei Paesi dell’Unione Europea; se cittadini 
stranieri non comunitari, salvo i casi di familiari non comunitari di cittadini 
UE, che hanno titolo ad accedere d'ufficio, ai sensi dell'art. 38, comma 1 
del Dlgs n. 165/2001 e s.m.i., occorre essere in possesso di permesso CE 
per lungo soggiornanti (carta di soggiorno), status di rifugiato o di 
protezione sussidiaria; 
 
età non inferiore ai 18 anni in regola con l'assolvimento dell'obbligo 
scolastico; se il titolo di studio è stato conseguito all'estero è necessario 
chiederne il riconoscimento all'Ente territoriale preposto (la sede 
regionale del Ministero dell'Istruzione, dell'Università e della Ricerca nel 
caso della scuola dell'obbligo), che ne determina l'equipollenza, a tutti gli 
effetti giuridici, con un analogo titolo presente nell'ordinamento italiano 
oppure l’equivalenza da richiedere al Dipartimento della Funzione 
Pubblica, per conoscenza anche al Ministero Istruzione, Università e 
Ricerca; 
 
godimento dei diritti civili e politici - Non essere stati esclusi dall’elettorato 
politico attivo - Non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso 
una pubblica amministrazione - Non aver riportato condanne penali in 
giudicato, per reati che comportano l’interdizione dai pubblici uffici - Per i 
candidati di sesso maschile nati entro il 31/12/1985 ‘avere una posizione 
regolare nei riguardi degli obblighi di leva 

 

In possesso dei requisiti tecnico-professionali richiesti dalla mansione 

I candidati individuati dalla 
graduatoria verranno avviati 
a selezione presso l’Ente 
richiedente che ne 
verificherà l’idoneità alla 
mansione. 
 
 
  

Il presente avviso sarà pubblicato per 15 giorni a partire dal giorno 23/11/2023.  
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http://www.agenziapiemontelavoro.it/


Trattandosi di offerta di lavoro a tempo indeterminato, possono partecipare candidati occupati, candidati in stato di disoccupazione o privi di occupazione; sono equiparati ai disoccupati i 

lavoratori il cui reddito da lavoro dipendente o autonomo corrisponde a un’imposta lorda pari o inferiore alle detrazioni spettanti ai sensi dell’art. 13 del DPR 917/86 (euro 8.174 annui per lavoro 

dipendente o euro 5.500 annui per lavoro autonomo) come definito dal DLgs. 150/2015 e DL n.4/2019 convertito in L. n. 26/2019 

 

CASALE MONFERRATO, 20/11/2023 

      Il Responsabile del Procedimento  
Dott.ssa Barbara Zola  

 


